
รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปี 2562                                                                                                               
 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า 1 
 

 
 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2562 

 

(Self-Assessment Report :  
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 

อ าเภอกงไกรลาศ      จังหวัดสุโขทัย  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                     
  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 

                                                                                          
 



รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปี 2562                                                                                                               
 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า 2 
 

 
ค าน า 

 
 

                  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ( Self Assessmnet Report : SAR )  ของโรงเรียน
วัดใหม่ไทยบ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 1    เป็นรายงานท่ีแสดงถึงผลการ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 2562  เป็นการรายงานผลการด าเนินงานการจัดการศึกษาภายใน
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  ของกระทรวงศึกษาธิการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐาน
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้บริหาร
สถานศึกษา  คณะครู  ผู้เรียน ได้ด าเนินการร่วมบริหารจัดการด าเนินงาน ตามมาตรฐานการศึกษาระดับข้ัน
พื้นฐาน จ านวน  3  มาตรฐาน  ประกอบด้วย  
                  ส่วนท่ี 1  ข้อมูลพื้นฐาน   
                  ส่วนท่ี 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
                  ส่วนท่ี 3  ภาคผนวก 
และการสรุปผลการด าเนินงาน  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเสนอข้อมูลคุณภาพการศึกษา ต่อหน่วยงาน 
ต้นสังกัด และสาธารณชนทราบผลการด าเนินงานของสถานศึกษา ท้ังการบริหารจัดการศึกษา การพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา  ซึ่งทางสถานศึกษาพร้อมรับข้อเสนอแนะ เพื่อน าไปพัฒนาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

 

 
(  นางสายสุณีย์   คชสิทธิ์  ) 

                                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง   ต้ังอยู่เลขท่ี...-...หมู่ท่ี  3   ถนน.....- ต าบล  ป่าแฝก   อ าเภอ  กงไกรลาศ   

จังหวัด สุโขทัย รหัสไปรษณีย์  64170 โทรศัพท์ 055 – 691414  มีเนื้อที่  5  ไร่  เขตพื้นท่ีบริการ 1 หมู่บ้าน    
ได้แก่ หมู่ท่ี  3  ได้ก่อตั้งขึ้นมาเมื่อวันท่ี  12  สิงหาคม  2482 เปิดสอนต้ังแต่ระดับ ประถมศึกษาปีท่ี 1   ถึง
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6   รวมท้ังส้ิน 6 ห้อง มีนักเรียนท้ังหมด 51 คน ครูและบุคลากรท้ังหมด  9 คน 

สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  อยู่ในระดับ : ดี 
 

โดยการประเมินตามมาตรฐาน ดังนี ้
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   :  ผลการประเมินตนเอง : ดี  

ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ร้อยละ 76.23 
ประกอบด้วยความสามารถใน การอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้าง
นวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ความภูมิใจในท้องถิ่น และ ความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมท้ัง สุข
ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการคิด 
ค านวณ ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่
ละระดับช้ัน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล 
ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยง องค์
ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน 
ผลผลิต มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการพัฒนาตนเองและ สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมใน ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 
รวมท้ังมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผล การทดสอบ อื่นๆ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น การ
ท างานหรืองานอาชีพ  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนเฉล่ียร้อยละ 84.35  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี 
สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก 
ตามท่ี สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมและ
ประเพณี ไทย รวมท้ังภูมิปัญญาไทย การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย ผู้เรียน
ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบคุคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้ง
กับผู้อื่น 
 



รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปี 2562                                                                                                               
 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า 5 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ  
เป็นการจัดระบบบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดาเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทาแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู ้
โดยเฉพาะการใช้ DLTV ในการจัดการเรียนการสอน รวมท้ังจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สถานศึกษาก าหนด เป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และของต้น สังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลง
ของสังคม มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ คุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผน พัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเน้น คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและ
การบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร จัดการ และการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ ผลการประเมินตนเอง : ดี 

จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้าง 
โอกาส ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ 
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้และนาผลท่ีได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา และ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ 
เรียนรู้โดย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง   มี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ท่ีมีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึก
ทักษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ ใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ี
หลากหลาย มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู ้สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย
ในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ น าไปใช้ พัฒนาการเรียนรู ้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้
และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการด าเนินงาน 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานการประชุม 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- เอกสารหลักฐานทางการศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนการนิเทศ 
- ค าส่ังโรงเรียน 
- โครงการต่างๆ และสรุปรายงานโครงการ 
- รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

 
แนวทางพัฒนาเพื่อให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 

1. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง โดยการนิเทศ ก ากับติดตาม ให้มีการ 
ด าเนินงานตามขันตอนของระบบการประกนัคุณภาพ โดยเริ่มจากการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
จนถึงขั้นตอนการพัฒนาระบบประกนัอย่างยั่งยนื เพื่อรองรับการประเมินภายนอก 

2. การจัดกิจกรรมเสริมทักษะด้านการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และต้ังค าถามเพิ่มเติมอย่าง 
หลากหลายท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

3. จัดหานวัตกรรม ส่ือการสอนท่ีทันสมัย และจัดหาส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเพียงพอต่อความ 
ต้องการของผู้เรียน 

4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาอย่าง 
มีสติสมเหตุผล โดยจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด  

5. โครงการท่ีส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นท้ัง RT, NT, O-net  และ การประเมินโดยใช้
ข้อสอบมาตรฐานรายปี  ช้ัน ป.2 ,ป.4 และ ป.5 

6. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อสร้างนวัตกรรม ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อใช้ใน 
การพัฒนาการเรียนการสอน 

7. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะอาชีพ และส่งเสริมศึกษาแหล่งเรียนภายนอก และส่งเสริมการ 
จัดการเรียนรู้บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

********************* 
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ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือสถานศึกษาโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง  ต้ังอยู่เลขท่ี -  หมู่ท่ี 3 ถนน - ต าบลป่าแฝก อ าเภอ กงไกรลาศ 
จังหวัด สุโขทัย  รหัสไปรษณีย์  64170  โทรศัพท์   -  เปิดสอนต้ังแต่ระดับ ประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  6 มีเนื้อที่  5  ไร่  เขตพื้นท่ีบริการ  1 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ท่ี  3 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  

โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุงต้ังอยู่ในหมู่บ้านวัดใหม่ไทยบ ารุง  หมู่ท่ี 3  ต าบลป่าแฝก อ าเภอกงไกรลาศ    
จังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต  1 กระทรวงศึกษาธิการได้ก่อตั้งขึ้นมา
เมื่อวันท่ี  12  สิงหาคม  2482  ได้เปิดท าการสอนต้ังแต่ช้ันประถมปีท่ี 1 ถึงช้ันประถมปีท่ี 4  เดิมช่ือ  “ โรงเรียน
ประชาบาลต าบลป่าแฝก (ต าบลวัดขวาง) ”  โดยใช้หอสวดมนต์วัดเป็นที่เรียนช่ัวคราว  มี นายยัน   ม่วงเขียว    
เป็นครูใหญ่คนแรก   ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน คือ 

   นางสายสุณีย์   คชสิทธิ์              ด ารงต าแหน่ง  พ.ศ.  2557 – ปัจจุบัน 
                 การจัดการศึกษาต้ังแต่ปีการศึกษา  2541 เป็นต้นมาทางโรงเรียน  ได้ปฏิรูปการศึกษาท้ัง 

ระบบในโรงเรียน  โดยพัฒนางาน  4  งาน  ตามภารกิจให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างจริงจัง  และ
เป้าหมายส าคัญคือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนให้ดีขึ้น 
 

จุดประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 
1. เพื่อให้เด็กได้เรียนใกล้บ้าน 
2. เพื่อให้เด็กมีความรู้ อ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องและคิดเลขเป็น คิดเลขคล่อง 
3.  

วิสัยทัศน์ของโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
ภายในปี 2563  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุงเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  จัดการศึกษาให้ผู้เรียน รู้กว้าง  คิด

ไกล  ใฝ่ดี มีคุณธรรม น าเทคโนโลยี พัฒนาการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล ด ารงชีวิตอยู่บนพื้นฐานของความพอเพียง
มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย  

 
ปรัชญา    ค าขวัญและสีประจ าโรงเรียน 
 ปรัชญาของโรงเรียน    คือ   "  การศึกษาดี      ชีวิตมีคุณภาพ " 
 ค าขวัญโรงเรียน         คือ   " เรียนดี    มีวินัย   อนามัยสมบูรณ์   เพิ่มพูนคุณธรรม " 
 

สีประจ าโรงเรียน 
สีชมพู                  สีด า 

 
ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
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1.2  สภาพชุมชนโดยรวม 
1)  สภาพชมุชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ หนาแน่นปานกลาง   มี ประชากรประมาณ  1000 คน 

บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดใหม่ไทยบ ารุง  อาชีพหลักของชุมชน  คือ    เกษตรกรรม/รับจ้าง           
เนื่องจาก   พื้นท่ีเป็นท่ีราบลุ่ม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยท่ัวไป คือ ประเพณีลอยกระทง   ประเพณีท าบุญตักบาตรวันส าคัญ 

2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษา ระดับ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี   6 
           ประกอบอาชีพ ท านา    คิดเป็นร้อยละ   80           
           นับถือศาสนา    พุทธ    คิดเป็นร้อยละ   100            

ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้โดยเฉล่ีย ต่อครอบครัว ต่อปี     15,000    บาท           
จ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว    3   คน    

 3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
   3.1.  ด้านงานบริหารวิชาการ 

  1.  การจัดการเรียนการสอนในระดับช้ันประถมศึกษา  มีนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 ถึง 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  จ านวน 6 ห้องเรียน แต่มีอัตราครูผู้สอนเพียง 3 อัตราเท่านั้น 

  2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับประถมศึกษาบางช้ันบางวิชายังต่ ากว่าเป้าหมายท่ีต้องการ 
  3.  การนิเทศติดตามผลทางการเรียนการสอนยังขาดประสิทธิภาพ 
  4.  การวัดและประเมินผลยังด าเนินการไม่สอดคล้องกับหลักสูตรและยังขาดมาตรฐาน 

3.2.  งานบริหารทั่วไป 
  1.  ยังขาดความเป็นระบบและเป็นระเบียบในการจัดเก็บข้อมูล 
  2.  ข้อมูลยังไม่เพียงพอท่ีจะน ามาวิเคราะห์งานหรือพัฒนางานได้ 
  3.  ขาดงบประมาณในการด าเนินงานด้านวัสดุครุภัณฑ์ท่ีจะเอื้อต่อการเรียนการสอน 
  4.  ขาดการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

3.3.  ด้านบุคลากร 
  1.  ครูยังขาดความรู้ ประสบการณ์ วิสัยทัศน์ ในการพัฒนาวิชาชีพให้เกิดประสิทธิภาพ 
  2.  ครูมี ความรู้ ความสามารถ ยังไม่ตรงกับงานท่ีปฏิบัติหรือถนัด 
  3.  ครูขาดการศึกษาค้นคว้าให้ทันต่อเหตุการณ์ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
  4.  ครูปฏิบัติงานอื่นๆ นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนมากเกินไป 

3.4.  งานงบประมาณ 
                     1.  งบประมาณไม่เพียงพอเนื่องจากนักเรียนมีน้อย 
 
1.3  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

1) จ านวนบุคลากร  ปีการศึกษา  2562 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒ ิ
วิชา 
เอก 

สอน 
วิชา/ช้ัน 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 
1 นางสายสุณีย์  คชสิทธิ์ 48  20 ผู้อ านวยการ 

ช านาญการพิเศษ 
กศ.ม. บริหาร ช้ัน ป.4 10 

2 นายณรงค์   แก้วคุ้ม 56  25 ครู  วิทยฐานะ 
ช านาญการ 

กศ.บ. สังคม
ศึกษา 

ช้ัน ป.3 5 

3 นางดวงฤทัย วงศ์วัฒน ์ 49 24 ครู วิทยฐานะ 
ช านาญการพิเศษ 

คบ. ประถม ช้ัน ป.6 10 

4 นางรัชนก   อินต๊ะเสาร์ 47 25 ครู วิทยฐานะ 
ช านาญการพิเศษ 

คบ. ปฐมวัย ช้ัน ป. 2 10 

ลูกจ้างชั่วคราว 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา/

ชั้น 
จ้างด้วยเงิน 

1 น.ส.เรณู    ดีโต 27 3 ศศ.บ. ภาษาไทย ป.1 งบประมาณ 
2 น.ส.ธมนันท์ ไพบูลย์กสิกรรม 23 2 กศ.บ. วิทยาศาสตร์ พี่เล้ียงเด็ก งบประมาณ 
3 น.ส.นิภาพร อิ่มพิทักษ์ 24 1 วท.บ. คณิตศาสตร์ อังกฤษ งบประมาณ 
4 น.ส.สุฑามาศ จันทร์โสภา 29 1 ปวส. การบัญชี ธุรการ งบประมาณ 
5 น.ส.นงลักษณ์ สิทธิธรรมรักษ์ 40 - ศศ.บ. การจัดการทั่วไป ภาษาอังกฤษ บริจาค 
 
2)  สาขาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. ปฐมวัย 1 - 
3. การประถม 1 30 
4. สังคมศึกษา 1 30 
5. ภาษาไทย 1 30 
6. อื่น ๆ 3 25 

รวม 8  
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1.4   ข้อมูลนักเรียน 
   จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2562   รวม  51  คน 
 

ระดับช้ันเรียน อ.1 อ.2 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
รวม

ท้ังหมด 
จ านวนห้อง 0 0 0 1 1 1 1 1 1 6 6 

เพศ 
ชาย 0 0 0 5 6 3 7 4 2 27 27 
หญิง 0 0 0 3 4 4 6 4 3 24 24 

รวม 0 0 0 8 10 7 13 8 5 51  
เฉล่ียต่อห้อง 0 0 0 8:1 10:1 7:1 13:1 8:1 5:1 8.5:1  

 
1.5 ข้อมูลอาคารสถานที่  

1) อาคารเรียนและอาคารประกอบ 6  หลัง ได้แก่  อาคารเรียน  2  หลัง อาคารอเนกประสงค์  1  หลัง  
    หอประชุม  1 หลัง  หอสมุด  1 หลัง  ส้วม 1 หลัง  สนามเด็กเล่น 1 สนาม  สนามฟุตบอล 1 สนาม 

      2)  จ านวนห้องเรียนท้ังหมด  6   ห้องเรียน  แบ่งเป็น  ช้ัน ป.1  – ป.6   จ านวน   6  ช้ัน  6  ห้องเรียน   
1.6 ข้อมูลงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2562 

  งบประมาณ (รับ-จ่าย) 
รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 

เงินงบประมาณ
(อุดหนุน) 

3,247,583 งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 3,232,824 

เงินนอกงบประมาณ 200,000 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 241,759 
เงินอื่นๆ(เงนิเดือน) - งบอื่นๆ(ระบุ) - 

รวมรายรับ 3,474,583 รวมรายจ่าย 3,474,583 
 

  
 งบด าเนินการ/เงินเดือน เงนิค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ   93.04                      ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเป็นร้อยละ     6.96                      ของรายรับ 
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ส่วนที่ 2  
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยรวม 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ      ดี  

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน    : ผลการประเมินอยู่ในระดับ   : ดี 

1. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

    1.1 วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรม
อย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน การจัดการ
เรียนรู้ในระบบทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย
ท่ีว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มี
ปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนจึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่  

1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิด
ค านวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเนน้ให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย    
    1.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 ผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการพัฒนาการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และเขียนของผู้เรียนมีผลการ
ประเมินตามกิจกรรมดังนี ้
กิจกรรมการอ่านออกเขียนได้ การอ่านคล่องเขียนคล่อง 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3   การอ่านมีผลการประเมินร้อยละ 96.48  ส่วนการเขียนมีผลการ
ประเมินร้อยละ  79.93  
 ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  การอ่านมีผลการประเมินร้อยละ 93.09  ส่วนการเขียนมีผลการ
ประเมินร้อยละ 85.39 
กิจกรรมการคิดวิเคราะห์  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 มีผลการประเมินร้อยละ 75.27 
กิจกรรม GET ENG ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 มีผลการประเมินร้อยละ 75.07 
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
 1)  สรุปรายงานโครงการพัฒนาการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และเขียน กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียน
ได้ กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง กิจกรรมลิขิตไทย   กิจกรรม GET ENG  
 2)  แบบรายงานผลการประเมินกิจกรรมการอ่านคล่องเขียนคล่องท้ังห้องเรียน 
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 3)  แบบรายงานผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ัน ป.1 (RT) 
 4)  ภาพถ่ายกิจกรรม 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สรุปผลการประเมินตามกิจกรรมดังนี้ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  มีผลการประเมินค่าเฉล่ียสรุป
ร้อยละ 76.23  บรรลุเป้าหมายตามท่ีโรงเรียนต้ังเป้าไว้ ร้อยละ 75   ผลการประเมินระดับ 3 (ดี)ข้ึนไป   
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 – 6  มีผลการประเมินระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ  80.63  
 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ปี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ระดับโรงเรียน 

รายวิชา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ปี 

เป้าหมาย 75% 
2560 2561 2562 

ภาษาไทย 85.42 69.04 75.94  
คณิตศาสตร์ 76.39 63.48 67.42 × 
วิทยาศาสตร์ 84.03 74.82 76.39  
สังคมศึกษา 75.00 65.74 83.42  

ประวัติศาสตร์ 74.31 68.71 83.09  
สุขศึกษา 88.89 78.52 84.94  
ศิลปะ 86.81 80.37 92.31  

การงานอาชีพ 93.06 86.02 94.10  
ภาษาอังกฤษ 74.31 59.90 69.16 × 

รวมเฉล่ีย 82.02 71.84 80.75  
ตาราง   เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  3 ปี ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  ระดับโรงเรียน 

 
 
 การประเมินความสามารถระดับชาติตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ( RT)  ปีการศึกษา 2562 มีผลการประเมินการอ่านสรุปร้อยละ 82.71 สูงกว่าระดับประเทศ
ร้อยละ  12.05 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 

รายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ปี 
เปรียบเทียบคะแนนประเมินการอ่านของโรงเรียนกับประเทศ 

2560 สูง/ 
ต่ า 

2561 สูง/ 
ต่ า 

2562 สูง/ 
ต่ า โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ 

การอ่านออกเสียง 78.37 73.57 5.00 77.83 66.13 11.70 82.57 68.50 14.07 
การอ่านรู้เรื่อง 57.75 69.58 -11.83 82.44 71.24 11.20 82.85 72.81 10.04 

รวมเฉล่ีย 68.06 71.60 -3.54 80.13 68.69 11.44 82.71 70.66 12.05 
ตาราง   เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  
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 การประเมินความสามารถระดับชาติตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ( NT) ในปีการศึกษา 2562 มีผลการประเมิน  สรุปร้อยละ ...........................(รอผล) 
สูงกว่า/ต่ ากว่าระดับประเทศร้อยละ............................. 

เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 3 ปี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ( NT) 

รายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ปี 
เปรียบเทียบคะแนนประเมินการทดสอบของโรงเรยีนกับประเทศ 

2560 สูง/ 
ต่ า 

2561 สูง/ 
ต่ า 

2562 สูง/ 
ต่ า โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ 

ด้านภาษา/
ภาษาไทย 

46.42 52.67 -6.25 43.57 53.18 -9.61    

ด้านค านวณ/
คณิตศาสตร์ 

47.85 37.75 10.10 41.42 47.19 -5.77    

ด้านเหตุผล 40.00 45.31 -5.31 47.14 48.07 -0.93    
รวมเฉล่ีย 44.76 45.25 -0.49 44.04 49.48 -5.44    

ตาราง   เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 3 ปี 
 

 การประเมินความสามารถระดับชาติตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ( O-NET)  ปีการศึกษา  2562  มีผลการประเมิน  สรุปร้อยละ 41.77  สูงกว่าระดับประเทศ 
ร้อยละ  3.78 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  3 ปี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ( O-NET) 

รายวิชา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ปี 
เปรียบเทียบคะแนนประเมินการทดสอบของโรงเรยีนกับประเทศ 

2560 สูง/ 
ต่ า 

2561 สูง/ 
ต่ า 

2562 สูง/ 
ต่ า โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ 

ภาษาไทย 49.25 46.58 2.67 43.00 55.90 -12.90 48.17 49.07 -0.90 
คณิตศาสตร์ 43.75 37.12 6.63 22.50 37.50 -15.00 40.00 32.90 7.10 
วิทยาศาสตร์ 31.13 39.12 -7.99 24.50 39.93 -15.43 37.25 35.55 1.70 
ภาษาอังกฤษ 31.88 36.34 -4.46 21.25 39.24 -17.99 41.67 34.42 7.25 

รวมเฉล่ีย 39.00 39.79 -0.79 27.81 43.14 -15.33 41.77 37.99 3.78 
ตาราง   เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  3 ปี 

การประเมินความสามารถระดับท้องถิ่นตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ,4,5 ( LAS)  ปีการศึกษา 2562 มีความสามารถด้านภาษาไทย มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 70.00  ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 40.00  ความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 90.00  และความสามารถด้านภาษาอังกฤษ มีผลการ
ประเมินระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 20.00 
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 1)  โครงการพัฒนาการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และเขียน กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ กิจกรรม           
      อ่านคล่องเขียนคล่อง กิจกรรมลิขิตไทย   กิจกรรม GET ENG  

2)  โครงการส่งเสริมพัฒนาวิชาการ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 
3)  โครงการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน  กิจกรรมดูแลสุขภาพ กิจกรรมทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย  กิจกรรมช่ังน้ าหนักวัดส่วนสูง  
4)  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ กิจกรรมออมทรัพย ์กิจกรรมสหกรณ์ 
     ในโรงเรียน กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ  
5)  โครงการส่งเสริมงานศิลปะ  ดนตรี และกีฬา  กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน กิจกรรมดนตรี(กลอง 
     ยาว) กิจกรรมกีฬาสี  กีฬากลุ่มเครือข่ายโรงเรียน กิจกรรมกีฬานักเรียนระดับอ าเภอ   
6)  รายงานผลการทดสอบระดับชาติ ( RT., NT.,O-NETและ LAS) 
7)  ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
8)  หลักสูตรสถานศึกษา 
9)  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
10)  แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
11)  ผลงานของนักเรียน 
12)  เกียรติบัตรนักเรียน 
13)  ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

    1.3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางพัฒนาเพือ่ให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1. ผู้เรียนอ่านหนังสือได้ทุกคน 
2. ผู้เรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยีได้ตามความ
เหมาะสม 
3. มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
4. การจัดการเรียนรู้ในระบบทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) ทุกระดับช้ัน  
5. ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
6. จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน คิดค านวณให้กับ
นักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ
พัฒนาของนกัเรียนเป็นรายบุคคล 

1. การพัฒนาความสามารถด้านการเขียนและการอ่านรู้
เรื่อง 
2. พัฒนาความสามารถด้านการคิดค านวณ  
คิดวิเคราะห์ 
3. พัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียน 
4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
5. การจัดหาส่ือคอมพิวเตอร์ให้มีพอเพียง 
6. การนิเทศ ติดตามอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 

 
แนวทางพัฒนาเพื่อให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 
 1) โครงการพัฒนาการอ่าน การคิดวิเคราะห์และเขียน  ควรมีกิจกรรมการพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษและการคิดค านวณทางคณิตศาสตร์ อย่างชัดเจนและ
น าไปปฏิบัติจริงและต่อเนื่อง ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  
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2) ควรมีการพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล  

3) โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ควรมีการพัฒนาใหผู้้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ โดยเฉพาะการจัดแบบโครงงาน 

4) โครงการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมโดยใช้ส่ือ ICT เพื่อการเรียนรู้ ในการพัฒนาให้ผู้เรียน มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู ้การ
ส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

5) โครงการส่งเสริมพัฒนางานวิชาการ ควรมีกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการพัฒนาให้
ผู้เรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ 
กระบวนการต่าง ๆ  

6) จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างชัดเจนในการพัฒนาใหผู้้เรียนมีความก้าวหน้าในผล
การทดสอบระดับชาติ  โครงการพัฒนาทักษะ และเจตคติในการท างาน มีมีกิจกรรมเสริมความรู้ และทักษะ
พื้นฐานในการจัดการเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  

7) โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีค่านิยมและ
จิตส านึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปัญญาไทย  
 8) โครงการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน และโครงการส่งเสริมงานศิลปะ ดนตรี และ
กีฬา  ในการพัฒนาให้ผู้เรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
 9) โครงการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมโดยใช้ส่ือ ICT เพื่อการเรียนรู้ กิจกรรมจัดหาส่ือคอมพิวเตอร์ให้
พอเพียงต่อความต้องการของผู้เรียน 
 10) โครงการนิเทศภายใน ควรมีการนิเทศ ติดตามอย่างจริงจัง เป็นระบบ และต่อเนื่อง 
 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ    :   ผลการประเมินอยู่ในระดับ  :  ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

    2.1 วิธีการพัฒนา 

 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น าสามารถปฏิบัติงานตามบทบาทได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริหารและ
การจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบการด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา   ผล
การจัดการศึกษาท่ีผ่านมา  มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  ในด าเนินการพัฒนาวิชาการ
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  เช่ือมโยงกับชีวิตจริง จัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้ให้เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนา ตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษา   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   
และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
โรงเรียน และเป็นระบบ 
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 ในส่วนของงานประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนได้มีการก ากับติดตามและประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 
   2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 1)  โครงสร้างการบริหารงานจัดการศึกษา 
 2)  ผู้บริหารสถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา 
 3)  มีการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
 4)  ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 5)  มีการรายงานประเมินตนเองประจ าปี 
 6)  มีการบันทึกรายงานการประชุมท่ีมีการด าเนินการประชุมครูและบุคลากร ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 7)  ด าเนินการออกค าส่ังโรงเรียนเพื่อมอบหมายงาน 
 8)  เกียรติบัตร   

9)  ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

  2.3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางพัฒนาเพือ่ให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

    1) ผู้บริหารมีความต้ังใจ  มุ่งมั่น และมีวิสัยทัศน์ท่ีดี
ในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการ
ท างาน 
    2) ผู้บริหารสถานศึกษามีการก าหนด เป้าหมาย  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ ท่ีก าหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  
วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริม
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

1) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ PLC 
2) เปิดโอกาสให้กับครู บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วม 
3) ควรมีการนิเทศ ติดตามอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
4) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
5) กิจกรรมเชิญชุมชนเข้ามาร่วมกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน 
    

 
แนวทางพัฒนาเพื่อให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 

1) โครงการส่งเสริมพัฒนาบุคลการ กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ  PLC  ด้วยส่ือเทคโนโลยี 

2) โครงการส่งเสริมพัฒนาวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
3) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวมโดยการส่งครูศึกษาอบรมการจัดการศึกษาพิเศษ 
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4)  โครงการส่งเสริมพัฒนาบุคลากร กิจกรรม ครูสู่ครูมืออาชีพ 
5)  โครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  อาคารสถานท่ี และจัด  
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีผู้เรียนต้องการ   
6)  โครงการนิเทศภายใน ควรมีการนิเทศ ติดตามอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
7)  โครงการประสานความร่วมมือกับชุมชน   กิจกรรมเชิญชุมชนเข้ามาร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน
เช่น การแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ชุมชน  กิจกรรมวันส าคัญ  ปรับสภาพแวดล้อม 
8)  โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมส่ิงเสริมการเรียนรู้แหล่งการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชนและนอกชุมชน 

 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ  : ผลการประเมินอยู่ในระดับ  :  ดี 

3. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

    3.1 วิธีการพัฒนา   

สถานศึกษาด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล มีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดย ทุกระดับช้ันจัดท าหน่วยบูรณาการ 
เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้  สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล โดยน าข้อมูลและผลจากการวิเคราะห์
มาออกแบบการเรียนรู้ที่หลากหลายและวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล ใช้ส่ือ
เทคโนโลยี DLTV ท่ีทันสมัยโดยใช้ระบบทางไกลผ่านดาวเทียมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ มีการวัดประเมินผลท่ีเน้นการพัฒนาการเรยีนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ให้ข้อมูลย้อนกลับไปยังผู้เรียน
รวมท้ังให้ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค ส่งเสริมให้ครูใช้ผลจากการประเมิน
ผู้เรียนมาท างานวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ มีการจัดบุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีตรงตาม
ความรู้ประสบการณ์และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีได้รับอย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการอ่านออกเขียนได้ ทักษะการอ่านคล่องเขียนคล่อง  ทักษะการคิด 
เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้ผู้เรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ี   
ต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน  ในชุมชน  ครูใช้ส่ือการเรียนการ
สอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี(ทางไกลผ่านดาวเทียม(DLTV,DLIT) ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมนิคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ ครูทุกคนต้องศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล มีโครงการท่ีส่งเสริมให้ครูได้ทุกกลุ่มสาระ
พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสม่ าเสมอเพื่อน าความรู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน ท่ี
เชิดชูเกียรติบุคลากรครูที่เป็นแบบอย่างท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  มีสวัสดิการ
บ ารุงขวัญและก าลังใจให้แก่ครู 
   3.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 1)  ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกหลังการจัดกิจกรรม แต่ไม่ครบทุกสาระการเรียนรู้ 
 2)  มีการใช้ส่ือการเรียนการสอน จากระบบ DLTV  ทางไกลผ่านดาวเทียม  และใช้ส่ือ 60 พรรษาสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
 3)  ครูมีการศึกษาเด็กเป็นรายกรณี 
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 4)  มีการท าบันทึกข้อตกลง MOU ระหว่างครูกับผู้บริหารสถานศึกษา 
 5)  จัดท าเอกสารหลักฐานทางการศึกษาให้เป็นปัจจุบัน 
 6)  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 7)  ผลงานของผู้เรียน 
 8)  ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
  3.3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางพัฒนาเพือ่ให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
   1) ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดย
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ท่ีเน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากส่ือ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

1) ครูควรมีเครื่องมือวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้
เป็นรูปแบบมาตรฐาน 
2) ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนา
ตนเอง 
3) กิจกรรมส าหรับนักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือ
เป็นพิเศษ/นักเรียนเรียนรวมให้นักเรียนมีความรู้สูงขึ้น
ตามระดับช้ัน 

 
แนวทางพัฒนาเพื่อให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น 

1)  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยผู้เรียน   ครูควรมีเครื่องมือวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้
เป็นรูปแบบมาตรฐาน 
 2)  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  กิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ให้มากขึ้น  จัดบรรยากาศในห้องเรียน 
 3)  ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้จริง 
 4)  โครงการจัดกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมส าหรับนักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ/นักเรียน
เรียนรวมให้นักเรียนมีความรู้สูงขึ้นตามระดับช้ัน 
 5)  โครงการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมโดยใช้ส่ือ  ICT เพื่อการเรียนรู้ ปรับปรุงระบบและเครื่องมือให้
พอเพียงและทันสมัย 

&&&&&&&&&&&&&&&&& 
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ส่วนท่ี 3 ภาคผนวก 
 
    ● หลักฐานข้อมูลส าคัญ 
    ● เอกสารอ้างอิงต่าง ๆ  
    -  ค าส่ังโรงเรียน เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการ ติดตาม ประเมินคุณภาพภายใน............................ 
    -  ประกาศโรงเรียน เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน................................................... 
    -  ประกาศโรงเรียน เรื่องก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน............................. 
    -  โครงสร้างบริหารงาน............................................................................................................... 
    -  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน.................................................................................. 
    -  ภาพถ่ายประกอบกิจกรรม...................................................................................................... 
    -  คณะผู้จัดท า............................................................................................................................. 
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ค าส่ังโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

ท่ี  12   /  2563 
เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการ ติดตาม  ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

...................................................................... 
 เพื่อให้เกิดการน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ซึ่งก าหนดไว้อย่างชัดเจนถึงความมุ่งหมายและ
หลักการของการจัดการศึกษาในข้อ 3  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษา  จัดให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  เพื่อให้การ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งต้ังบุคคลรับผิดชอบ
งานดังต่อไปนี ้
1.  คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้าท่ีให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกอบด้วย 

1.  นางสายสุณีย์     คชสิทธิ์   ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
2.  นางนัฐพร    จันทร์ส่งสิงห์ ครู โรงเรียนวัดทุ่ง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3.  นายมานพ    ค าจ่ันป้อ     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา     กรรมการ 
4.  นายณรงค์    แก้วคุ้ม  ครูโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง กรรมการและเลขานุการ 

 2. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  2562  และงานประกันคุณภาพมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   มีหน้าท่ีวางแผนก าหนดแนวทางและ
วิธีการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  ก ากับ  ติดตาม ประเมินผลงานของตนเอง และ  ตรวจสอบ 
ทบทวน รายงานผลการประเมินคุณภาพ  ประกอบด้วย 

1.  นางสายสุณีย์     คชสิทธิ์   ผู้อ านวยการโรงเรียน      งานบริหารบุคลากร          ประธานกรรมการ 
2.  นางนัฐพร      จันทร์ส่งสิงห์     ครู โรงเรียนวัดทุ่ง               กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3.  นางดวงฤทัย    วงศ์วัฒน์            ครู  คศ.3          งานบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
4.  นางรัชนก        อินต๊ะเสาร์     ครู  คศ.3          งานบริหารทั่วไป                   กรรมการ 
5.  นายณรงค์         แก้วคุ้ม           ครู  คศ.2          งานบริหารวิชาการ   กรรมการและเลขานุการ 

 3.  คณะท างานจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   มีหน้าท่ีสรุปผลการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาแล้วจัดท ารายงานประเมินตนเอง ประกอบด้วย 

1.  นางสายสุณีย์   คชสิทธิ์   ผู้อ านวยการโรงเรียน      งานบริหารบุคลากร         ประธานกรรมการ 
2.  นางรัชนก        อินต๊ะเสาร์  ครู คศ.3             งานบริหารทั่วไป           รองประธานกรรมการ 
3.  นางดวงฤทัย    วงศ์วัฒน์        ครู  คศ.3            งานบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
4.  นางสาวเรณู     ดีโต        ลูกจ้างช่ัวคราว    กรรมการ 
5.  นางสาวนิภาพร  อิ่มพิทักษ์           ครูอัตราจ้าง     กรรมการ 
6.  นางสาวนงลักษณ์    สิทธิธรรมรักษ์ ครูอัตราจ้าง     กรรมการ 
7.  นางสาวธมนันท์  ไพบูลย์กสิกรรม     พี่เล้ียงเด็กพิการ    กรรมการ 
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8.  นายณรงค์       แก้วคุ้ม          ครู  คศ.2 งานบริหารวิชาการ         กรรมการและเลขานุการ 
9.  นางสาวสุฑามาศ   จันทร์โสภา   เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียน ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ  

 

ท้ังนี้ให้ผู้ท่ีได้รับแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถเพื่อให้เกิดผลดี  
หากมีปัญหาหรืออุปสรรคใด ๆ  ให้รีบรายงานให้ทราบโดยเร็วเพื่อหาทางแก้ไขต่อไป 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่   วันท่ี   20    มีนาคม      พ.ศ.  2563  เป็นต้นไป 

           ส่ัง   ณ      วันท่ี    20    มีนาคม      พ.ศ. 2563  
 
                                                                                                                                                                                                                  

(   นางสายสุณีย์   คชสิทธิ์) 
                                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
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ประกาศ โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
...................................................................... 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกัน
คุณภาพภายในนั้น  ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561 ก าหนดให้
การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   
โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง จะด าเนินติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2562  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  มี
หน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

1.  นางสายสุณีย์     คชสิทธิ์        ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
2.  นางรัชนก     อินต๊ะเสาร์ ครูโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง รองประธานกรรมการ 
3.  นางนัฐพร    จันทร์ส่งสิงห์ ครู โรงเรียนวัดทุ่ง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.  นางดวงฤทัย   วงศ์วัฒน์ ครูโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง         กรรมการ 
6.  นายณรงค์    แก้วคุ้ม  ครูโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง กรรมการและเลขานุการ 

 

ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคน ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2563 
 
     ลงช่ือ 
     ( นางสายสุณีย์    คชสิทธิ์ ) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๔ 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
เร่ือง  ก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................................................................................. 

โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทย
และการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมนิคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานให้สอดคล้องกัน   จึงขอประกาศโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายตามราย
มาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 16  พฤษภาคม  2562   
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 31 ให้
กระทรวงมีอ านาจหน้าท่ีก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน และมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดย
มีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
          ฉะนั้น โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง อาศัยอ านาจตามความใน มาตรา 9 (3) มาตรา 48  แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมาตรา 5 มาตรา 31  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ประกอบกับมติคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานใน
การประชุม   ครั้งท่ี 5/2561  เมื่อวันศุกร์ท่ี 31  สิงหาคม  2561 จึงประกาศก าหนดและใช้ค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นหลักในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   
 

   ประกาศ  ณ วันท่ี  16  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2562  
      ลงช่ือ       มานพ  ค าจ่ันป้อ                                             (ลงช่ือ) 
             (   นายมานพ    ค าจ่ันป้อ  )                                            (  นางสายสุณีย์    คชสิทธิ์  ) 
   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน                              ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
                โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง                                                  กรรมการและเลขานุการ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
เร่ือง  มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ฉบับลงวันที่  16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 
..................................................................... 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
    1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการคิด 
                    ค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดแต่ละระดับช้ัน 
  2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ 
                    คิดเห็นและแก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดแต่ละระดับช้ัน 
  3) ผู้เรียนมีเทคนิคการคิดท่ีแปลกใหม่ มีโครงงาน มีช้ินงานและมีการน าไปใช้และเผยแพร่ 
  4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
   5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ 
                    ระดับชาติ 
  6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพพร้อมท่ีจะศึกษาและท างานต่อไป 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
  2)  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง และรักความเป็นไทย 
  3)  ผู้เรียนมีความปรองดองและยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมท้องถิน่ 
  4)  ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย และมีจิตอาสาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา 
                     ก าหนด 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้ระบบการบริหาร PDCA 
     2.3 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นกับท้องถิ่นและสถานศึกษามีการจัดครูที่มีความรู้ 
         ความสามารถพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนให้ครบทุกช้ัน 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
                      ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้ส่ือ DLTV เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ทุกระดับช้ันและศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่ 
                      เอื้อต่อการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
  3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลและ 
                     การจัดการเรียนรวม 
  3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

 
  

…………………………………………….. 
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ประกาศโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
เร่ือง    ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

-------------------------------------- 
  ตามมติการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครั้งท่ี....1...../  2562 
เมื่อวันท่ี....16....เดือน  พฤษภาคม   พ.ศ. 2562   ได้พิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
( ปีการศึกษา 2562  )  มีความเห็นชอบตามมติการประชุมให้ด าเนินการประกาศให้ใช้ค่าเป้าหมายรายมาตรฐาน
การศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับ
สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 ประกาศ ณ วันท่ี  16   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 
 
                                                            ลงชื่อ        มานพ     ค าจั่นป้อ 

                   ( นายมานพ     ค าจั่นปอ้) 
      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

        โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 
 
       ลงช่ือ 
 

      ( นางสายสุณีย์    คชสิทธิ์  ) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามรายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุงเรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 
1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับดี 

  1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดแต่ละระดับช้ัน 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

  2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดแต่ละ
ระดับช้ัน 

ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

 3) ผู้เรียนมีเทคนิคการคิดท่ีแปลกใหม่ มีโครงงาน มีช้ินงานและมีการน าไปใช้และ
เผยแพร่ 

ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

  4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 
  5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและมีความก้าวหน้า

ในผลการทดสอบระดับชาติ 
ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

โดยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
 6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพพร้อมท่ีจะศึกษา

และท างานต่อไป 
ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2.  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
  1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
  2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง และรักความเป็นไทย ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
  3) ผู้เรียนมีความปรองดองและยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

 4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย และมีจิตอาสาตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด  

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้ระบบการบริหาร PDCA ระดับดีเลิศ 

2.3 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นกับท้องถิ่นและสถานศึกษามีการจัด
ครูที่มีความรู้ความสามารถพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนให้ครบทุกช้ัน 

ระดับดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดี 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ระดับดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

ระดับดี 
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มาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ระดับดี 
3.1. จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ระดับดี 

3.2. ใช้ส่ือ DLTV เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ทุกระดับช้ันและศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 

ระดับดีเลิศ 

3.3.  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระดับดีเลิศ 

3.4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและพัฒนาจัดการเรียนรวม 

ระดับดี 

3.5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ระดับดี 

 
หมายเหตุ 
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับคุณภาพ 
 1. ระดับ : ก าลังพัฒนา 
 2. ระดับ : ปานกลาง 
 3. ระดับ : ดี 
 4. ระดับ : ดีเลิศ 
 5. ระดับ : ยอดเย่ียม 

เกณฑ์การประเมินผล  ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ 
ก าลังพัฒนา 1.00 – 1.50 0 – 59  
ปานกลาง 1.51 – 2.50 60 – 69  

ดี 2.51 – 3.50 70 – 79  
ดีเลิศ 3.51 – 4.50 80 – 89  

ยอดเย่ียม 4.51 – 5.00 90 - 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๐ 
 

วิสัยทัศน์ ( Vision ) 
ภายในปี 2563  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุงเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  จัดการศึกษาให้ผู้เรียน รู้กว้าง  คิด

ไกล  ใฝ่ดี มีคุณธรรม น าเทคโนโลยี พัฒนาการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล ด ารงชีวิตอยู่บนพื้นฐานของความพอเพียง  
มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 
 

โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
โดยแบ่งงานราชการภายใน ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง ตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย  4  งาน ดังนี ้ 
1. งานบริหารวิชาการ 
2. งานบริหารงบประมาณ 
3. งานบริหารงานบุคคล 
4. งานบริหารทั่วไป 

แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนบริหารวิชาการ 

 
แผนบริหารงบประมาณ แผนบริหารบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

                                                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๑ 
 

สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับสถานศึกษา โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง  ปีการศึกษา 2562 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 

นักเรียนที่ได้
ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 8 0 0 0 0 0 1 3 4 8 100.00 
คณิตศาสตร ์ 8 0 0 0 2 1 0 1 4 5 62.50 
วิทยาศาสตร์ 8 0 0 0 0 0 3 2 3 8 100.00 
สังคมศึกษา 8 0 0 0 0 0 0 1 7 8 100.00 

ประวัติศาสตร์ 8 0 0 0 0 0 0 5 3 8 100.00 
สุขศึกษา 8 0 0 0 0 0 0 0 8 8 100.00 
ศิลปะ 8 0 0 0 0 0 0 0 8 8 100.00 

การงานอาชีพ 8 0 0 0 0 0 0 0 8 8 100.00 
ภาษาอังกฤษ 8 0 0 0 0 2 4 0 2 6 75.00 
หน้าท่ีพลเมือง 8 0 0 0 0 1 2 3 2 7 87.50 
ศัพท์แสนสนุก 8 0 0 0 0 2 0 4 2 6 75.00 

รวม 1000 
เฉลี่ย 90.91 

 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 10 0 0 0 0 0 2 3 5 10 100.00 
คณิตศาสตร ์ 10 0 0 0 0 0 2 3 5 10 100.00 
วิทยาศาสตร์ 10 0 0 0 0 0 5 0 5 10 100.00 
สังคมศึกษา 10 0 0 0 0 0 3 2 5 10 100.00 

ประวัติศาสตร์ 10 0 0 0 0 0 3 2 5 10 100.00 
สุขศึกษา 10 0 0 0 0 0 0 0 10 10 100.00 
ศิลปะ 10 0 0 0 0 0 0 0 10 10 100.00 

การงานอาชีพ 10 0 0 0 0 0 1 4 5 10 100.00 
ภาษาอังกฤษ 10 0 0 0 0 0 2 3 5 10 100.00 
หน้าท่ีพลเมือง 10 0 0 0 0 0 0 0 10 10 100.00 
ศัพท์แสนสนุก 10 0 0 0 0 0 3 2 5 10 100.00 

รวม 1100.00 
เฉลี่ย 100.00 

 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๒ 
 

แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับสถานศึกษา โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง  ปีการศึกษา 2562 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 7 0 0 0 1 1 1 1 3 5 71.43 
คณิตศาสตร ์ 7 0 0 0 1 1 1 0 4 5 71.43 
วิทยาศาสตร์ 7 0 0 0 0 2 1 2 2 5 71.43 
สังคมศึกษา 7 0 0 0 0 1 2 0 4 6 85.71 

ประวัติศาสตร์ 7 0 0 0 0 2 2 0 3 5 71.43 
สุขศึกษา 7 0 0 0 0 0 3 0 4 7 100.00 
ศิลปะ 7 0 0 0 0 0 1 1 5 7 100.00 

การงานอาชีพ 7 0 0 0 0 0 1 1 5 7 100.00 
ภาษาอังกฤษ 7 0 0 0 0 1 1 2 3 6 85.71 
หน้าท่ีพลเมือง 7 0 0 0 0 0 1 2 4 7 100.00 
ศัพท์แสนสนุก 7 0 0 0 2  1 1 3 5 71.43 

รวม 928.57 
เฉลี่ย 84.42 

 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 13 0 1 0 2 1 4 4 1 9 69.23 
คณิตศาสตร ์ 13 0 3 2 3 2 2 0 1 3 23.08 
วิทยาศาสตร์ 13 0 1 0 1 1 3 7 0 10 76.92 
สังคมศึกษา 13 0 0 0 1 0 3 7 2 12 92.31 

ประวัติศาสตร์ 13 0 0 0 1 1 4 4 3 11 84.62 
สุขศึกษา 13 0 0 0 0 2 7 4 0 11 84.62 
ศิลปะ 13 0 1 0 3 2 1 2 4 7 53.85 

การงานอาชีพ 13 0 0 1 0 1 5 6 0 11 84.62 
ภาษาอังกฤษ 13 0 1 1 2 0 4 5 0 9 69.23 
หน้าท่ีพลเมือง 13 0 0 0 0 0 3 9 1 13 100.00 
ศัพท์แสนสนุก 13 0 0 0 0 0 3 3 7 13 100.00 

รวม 838.48 
เฉลี่ย 76.23 

 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๓ 
 

แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับสถานศึกษา โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง  ปีการศึกษา 2562 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 8 0 0 0 2 2 2 0 2 4 50.00 
คณิตศาสตร ์ 8 0 0 0 1 0 2 3 2 7 87.50 
วิทยาศาสตร์ 8 0 0 0 4 0 1 3 0 4 50.00 
สังคมศึกษา 8 0 0 0 2 1 0 2 3 5 62.50 

ประวัติศาสตร์ 8 0 0 0 2 1 3 1 1 5 62.50 
สุขศึกษา 8 0 0 0 3 3 1 0 1 2 25.00 
ศิลปะ 8 0 0 0 0 0 2 0 6 8 100.00 

การงานอาชีพ 8 0 0 0 0 0 3 4 1 8 100.00 
ภาษาอังกฤษ 8 0 1 0 1 4 0 1 1 2 25.00 
หน้าท่ีพลเมือง 8 0 0 0 2 1 2 2 1 5 62.50 
ศัพท์แสนสนุก 8 0 0 0 2 2 2 1 1 4 50.00 

รวม 675.00 
เฉลี่ย 61.36 

 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 5 0 0 0 2 0 0 1 2 3 60.00 
คณิตศาสตร ์ 5 0 0 0 0 2 0 0 3 3 60.00 
วิทยาศาสตร์ 5 0 0 0 2 0 0 1 2 3 60.00 
สังคมศึกษา 5 0 0 0 1 1 0 1 2 3 60.00 

ประวัติศาสตร์ 5 0 0 0 1 0 1 0 3 4 80.00 
สุขศึกษา 5 0 0 0 0 0 2 0 3 5 100.00 
ศิลปะ 5 0 0 0 0 0 1 0 4 5 100.00 

การงานอาชีพ 5 0 0 0 1 0 1 0 3 4 80.00 
ภาษาอังกฤษ 5 0 0 2 0 0 0 0 3 3 60.00 
หน้าท่ีพลเมือง 5 0 0 0 1 1 0 0 3 3 60.00 
ศัพท์แสนสนุก 5 0 0 0 2 0 0 0 3 3 60.00 

รวม 780.00 
เฉลี่ย 70.91 

 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๔ 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๖ 
 

 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 
 
 

 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๗ 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่ 1 โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

 

 
 

นิเทศชั้นเรียน ป.1 ของศึกษานิเทศก์ส านักงานเขต 
   

 
 

ศึกษาแหล่งเรียนรูศู้นย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

อบรมคุณธรรมจริยธรรมวัดไพรงาม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๘ 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่ 1 โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

 
 

 
 

กิจกรรมลิขิตไทย 

 
 

กิจกรรม GET ENG 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๑๙ 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่ 1 (1.2)  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

 
 

ร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่าย 
 

 
 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 
 

สาธารณสุขดูแลสุขภาพปากและฟันนักเรียน 
 

 

 

 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๐ 
 

 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่  1 (1.2) โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

 

 
 

 
 

 
 

กิจกรรมรณรงค์ต้านยาเสพติด 
 

 

 

 

 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๑ 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่ 2   โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

 

 
 

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 
 ประชุมครูและบุคลากร  
 

   
 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๒ 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่  2  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 

        
  

   
 

 
 

ร่วมกับองค์กรท้องถิ่นปลูกต้นไม ้
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๓ 
 

 
ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 

มาตรฐานที่  2  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 

 
 

 
 

 
 

อบรมพัฒนาครูในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๔ 
 

 
ภาพถ่ายกิจกรรมประกอบการรายงานประเมินตนเอง 

มาตรฐานที่  3  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 

 
 

       
 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระบบ DLTV 
 
 

 
 
 
 
 



 

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง หน้า ๒๕ 
 

 

คณะผู้จัดท ารายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา   2562 

 

ที่ปรึกษา 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง 
 
คณะท างาน 
 1.  นางสายสุณีย์    คชสิทธิ์   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดใหม่ไทยบ ารุง ประธานกรรมการ    
 2.  นางรัชนก    อินต๊ะเสาร์  ครู  คศ. 3      กรรมการ 
 3.  นางดวงฤทัย   วงศ์วัฒน์  ครู  คศ. 3    กรรมการ 

4.  นางสาวเรณู     ดีโต   ลูกจ้างช่ัวคราว   กรรมการ 
5.  นางสาวนิภาพร  อิ่มพิทักษ์      ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
6.  นางสาวนงลักษณ์  สิทธิธรรมรักษ์ ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
7.  นางสาวธมนันท์  ไพบูลย์กสิกรรม  พี่เล้ียงเด็กพิการ  กรรมการ 
8.  นายณรงค์       แก้วคุ้ม          ครู  คศ.2                      กรรมการและเลขานุการ 
9.  นางสาวสุฑามาศ  จันทร์โสภา  เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียน  ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ  

 
 
 


